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	Einrichtung / Institut (Stempel): 
[bookmark: Text1]     
	Gebäude: 
     
	Etage(n): 
[bookmark: Text3]     

	
	Anzahl der Arbeitsplätze: 
[bookmark: Text4]     
	Raum-Nummer(n): 
     

	
	Verantwortliche(r) Leiter/in:
[bookmark: Text7]     

	
	Erstmals erstellt von / am: 
     

	
	Zuletzt bearbeitet von / am: 
     



[bookmark: _GoBack][bookmark: Kontrollkästchen112]Bitte für jeden Arbeitsplatz ein Dokument ausfüllen. Bei gleichartigen Arbeitsplätzen ist ein gemeinsames Dokument möglich. Bei auftretenden Mängeln ( |X| nein ) bitte Raum-Nr. angeben.

	
	entfällt
	ja
	nein
	Raum-Nr.

	1	Arbeitsschutz allgemein
	
	
	
	

	1.1 Aufgaben inkl. Pflichten, Rechte und Befugnisse im Bereich der Arbeitssicherheit werden schriftlich geeigneten Beschäftigten übertragen. 
	
	[bookmark: Kontrollkästchen80]|_|
	|_|
	

	1.2 Beschäftigte werden vor Beginn der Tätigkeiten und danach regelmäßig unterwiesen, die Unterweisungen werden dokumentiert. 
	
	|_|
	|_|
	

	1.3 Sicherheitsbeauftragte sind bestellt.
	|_|
	|_|
	|_|
	

	1.4 Persönliche Schutzausrüstung wird zur Verfügung gestellt und 
getragen.
	[bookmark: Kontrollkästchen83]|_|
	|_|
	|_|
	

	1.5 Hautschutz-, Hautreinigungs- und -pflegemittel werden zur Verfügung gestellt.
	[bookmark: Kontrollkästchen84]|_|
	|_|
	|_|
	

	1.6 Zutritts- und Aufenthaltsverbote werden beachtet.
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	1.7 Jugendarbeitsschutzgesetz und Mutterschutzgesetz werden beachtet.
	
	|_|
	|_|
	

	1.8 Arbeitsmedizinische Vorsorge wird beachtet.
	
	[bookmark: Kontrollkästchen86]|_|
	|_|
	

	1.9 Den Beschäftigten ist bekannt, wie Arbeits- und Wegeunfälle dokumentiert bzw. gemeldet werden.
	
	|_|
	|_|
	

	1.10 Nicht ortsfeste elektrische Betriebsmittel werden regelmäßig 
überprüft.
	
	|_|
	|_|
	

	2 Brandschutz
	
	
	
	

	2.1 Flucht- und Rettungswege sind gekennzeichnet, frei von Brandlasten und Hindernissen sowie sicher begehbar.
	
	|_|
	|_|
	[bookmark: Text11]     

	2.2 Fluchttüren sind gekennzeichnet und jederzeit von innen zu öffnen.
	
	|_|
	|_|
	     

	2.3 Die Brandschutzordnung ist den Beschäftigten bekannt.
	
	|_|
	|_|
	

	2.4 Feuerlöscheinrichtungen sind vorhanden.
	
	|_|
	|_|
	     

	Feuerlöscheinrichtungen sind frei zugänglich.
	
	|_|
	|_|
	     

	Die Standorte der Feuerlöscheinrichtungen sind den Beschäftigten bekannt.
	
	|_|
	|_|
	     

	2.5 Die Beschäftigten sind im Umgang mit Feuerlöscheinrichtungen 
geschult.
	
	|_|
	|_|
	

	2.6 Brandschutzhelfende sind benannt.
	
	|_|
	|_|
	

	2.7 Für Mitarbeitende rmit Mobilitätseinschränkung, die auf den Aufzug angewiesen sind, stehen Evakuierungshilfen zur Verfügung.
	|_|
	|_|
	|_|
	

	3 Erste-Hilfe
	
	
	
	

	3.1 Ersthelfende sind benannt.
	
	|_|
	|_|
	

	3.2 Im Arbeitsbereich ist Erste-Hilfe-Material jederzeit frei zugänglich.
	
	|_|
	|_|
	     

	3.3 Der Inhalt des Erste-Hilfe-Kastens wird regelmäßig kontrolliert.
	
	|_|
	|_|
	     

	3.4 Aushänge zur Ersten-Hilfe sind vorhanden.
Aushänge zur Ersten-Hilfe sind aktuell.
	
	|_|
|_|
	|_|
|_|
	     
     

	4 Beratungsdienste und Personalvertretungen
	
	
	
	

	4.1 Den Mitarbeitenden ist bekannt, dass ein Angebot von 
Beratungsdiensten und Personalvertretungen besteht.
	
	|_|
	|_|
	

	5. Weitere betriebsspezifische Gefährdungen
	
	
	
	

	     


	
	|_|
	|_|
	     

	     


	
	|_|
	|_|
	     

	     


	
	|_|
	|_|
	     




	Beauftragte
	Name / Telefon

	[bookmark: Text14]Beauftragte(r) für 
Biologische Sicherheit
	     

	Strahlenschutzbeauftragte(r)
	[bookmark: Text15]     

	Laserschutzbeauftragte(r)
	[bookmark: Text16]     

	Sicherheitsbeauftragte(r)
	[bookmark: Text17]     

	Brandschutzhelfende
	     

	Ersthelfende
	[bookmark: Text18]     





Freiburg, __________ 		___________________________________________
					Unterschrift des/der verantwortlichen Leiters/in


Erforderliche Maßnahmen zur Mängelbeseitigung:
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	Maßnahmen

	veranlasst
durch / am 
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am
	Verantwortliche(r) 
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